ПРОЕКТ «КАРЬЕРНЫЙ КОМПАС»
Деловая игра «Карьерный компас» в рамках «Года педагога и наставника», ориентированная на студентов и выпускников Санкт-Петербургской государственной консерватории имени Н. А. Римского-Корсакова, является одним из сегментов научно-практического раздела XXIII фестиваля «Международная неделя консерваторий».
Участники проходят собеседования с экспертами - наставниками, которые оценивают их резюме, профессиональные навыки и качества. Деловая игра призвана помочь молодым специалистам узнать об актуальных потребностях рынка труда, получить от экспертов ценную обратную связь и подготовиться к интервью с работодателями. Помимо этого, задачей проекта является поиск талантливых специалистов для потенциальных работодателей.
Сроки проведения:
1. Отборочный этап (дистанционный): с 01.09.2023 по 25.09.2023 (включительно).
2. Организационный комитет информирует участников о результатах отборочного этапа не позднее 02.10.2023 (включительно).
3. Основной этап:
– Резюме: прием c 05.10.2023 по 20.10.2023 (включительно).
– Самопрезентация: 26.10.2023 (в очном формате).

Регламент проведения проекта

Отборочный этап
Видеовизитка. В рамках отборочного этапа участники должны заполнить регистрационную форму и предоставить ссылку на видеозапись визитки с рассказом о себе, своих профессиональных навыках и интересах (ссылка на форму: https://forms.yandex.ru/u/647f443902848f2a7dc98c49/). 
Срок — с 1 по 25 сентября 2023 года (включительно).

Требования к видеозаписи:
1. Максимальная длительность: 1 минута.
2. Максимальный размер видео: 200 МБ.
3. Форматы видео: .mp4, .avi.
4. Запись визитки осуществляется статичным, неподвижным устройством с функцией видеозаписи с одного ракурса. Желательно установить устройство на штатив или жесткую поверхность.
5. На видео должен присутствовать только участник проекта. Лицо должно быть освещено равномерно, без сильных затемнений или засветов.
6. Голос участника должен быть отчетливо слышен.
7. Видеозапись должна быть осуществлена одним дублем, монтаж не допускается.

Критерии отбора визиток участников в рамках отборочного этапа проекта
1. Информативность, содержательность выступления, логичность изложения.
2. Аргументированность, обоснованность профессиональных и личностных установок.
3. Оригинальность содержания визитки.
4. Артистичность подачи, культура речи.

Результаты отборочного этапа будут объявлены не позднее 2 октября 2023 года.

Основной этап

1. Резюме. Участники должны проявить свои творческие и профессиональные умения для создания наиболее выигрышного резюме. Прошедшие отборочный этап участники должны предоставить резюме на адрес электронной почты: career.compass@mail.ru в срок с 5 до 20 октября 2023 года (включительно). Объем — 1–2 страницы печатного текста.
2. Самопрезентация участников с всесторонним освещением собственных навыков и достижений. Они могут быть не только напрямую связаны с профессией, но и демонстрировать самый широкий спектр знаний и умений участника. Презентация может содержать видеофайлы (например, с фрагментами занятий с учениками, лекций, просветительских выступлений, концертов, выступлений на конкурсах и т.д.), фотографии, сканированные документы (дипломы, благодарности, сертификаты). 
     Регламент выступления — не более 10 минут.
Самопрезентация пройдет 26 октября 2023 года в очном формате в Санкт-Петербургской государственной консерватории имени Н. А. Римского-Корсакова.

Участники, прошедшие отборочный этап и выступившие с Самопрезентацией на основном этапе, по рекомендации экспертов - наставников получат сертификаты и памятные подарки.

